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PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 
 

zawarta w dniu ……………………… w Rzeszowie  
 
 
pomiędzy: 
 

GMINĄ MIASTO RZESZÓW, 35-064 Rzeszów, ul. Rynek 1, NIP: 813-00-08-613, której statutowe zadania 
realizuje Miejska Administracja Targowisk i Parkingów, 35-010 Rzeszów, ul. ks. Jałowego 23A,  
reprezentowana przez p.o. Dyrektor – Bogumił Kochman,  
zwaną dalej „Zamawiającym” 
a   
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
zwanym w treści umowy „Wykonawcą”  
 
 
w wyniku wyboru oferty najkorzystniejszej w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego pod 
nazwą: „Świadczenie usług w zakresie kompleksowego sprzątania, koszenia oraz odśnieżania na potrzeby 
Miejskiej Administracji Targowisk i Parkingów w Rzeszowie”, o numerze ………, prowadzonego w trybie 
podstawowym w oparciu o art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 
(Dz.U. z 2024 poz. 1320), zawarto umowę o następującej treści: 

 
 

§ 1 
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi w zakresie kompleksowego 

sprzątania, koszenia oraz odśnieżania na potrzeby Miejskiej Administracji Targowisk i Parkingów   
w Rzeszowie, zwane dalej przedmiotem umowy, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia 
 i ofertą Wykonawcy, które stanowią integralną część niniejszej umowy.  

2. Szczegółowy zakres prac, terminy oraz informacje podstawowe o miejscach objętych przedmiotem 
umowy zawarte zostały w załączniku nr 1 do umowy – Opis przedmiotu zamówienia zwany dalej 
„OPZ”. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do pozostawania w stałej gotowości w zakresie odśnieżania  
oraz likwidowanie gołoledzi (24 godziny na dobę przez 7 dni w tygodniu) oraz w przypadku czynności 
sprzątania wymagających pilnej realizacji (w wyjątkowych sytuacjach) nie więcej niż 20 razy w ciągu 
trwania umowy, o czym Zamawiający poinformuje Wykonawcę telefonicznie. 

4. Wykonawca, a także osoby, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia zobowiązane są do: 
1) wykonywania przedmiotu umowy z należytą starannością, w sposób zapewniający wysoki standard 

świadczonych usług, zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy oraz wymaganiami określonymi 
w OPZ, 

2) przestrzegania obowiązujących przepisów prawa w zakresie realizowanego zamówienia,  
w szczególności dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej, ochrony 
środowiska oraz gospodarki odpadami, 

3) wykonywania prac w sposób bezpieczny i niepowodujący zagrożenia dla osób trzecich, jak również 
nieuciążliwy dla użytkowników poszczególnych obiektów, 

4) zachowania w poufności wszelkich informacji o obiektach Zamawiającego oraz o sposobach  
ich zabezpieczania uzyskanych w związku z wykonywaniem niniejszej umowy, zarówno w trakcie  
jej obowiązywania, jak i po jej zakończeniu, 

5) ponoszenia pełnej odpowiedzialności za stan terenu przed organami kontrolnymi, 
6) ponoszenia wszelkich kosztów finansowych z tytułu szkód materialnych oraz kar wynikłych z winy 

wykonawcy w związku z wykonywaniem usługi. 
5. Wykonawca zobowiązany jest do: 
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1) posiadania przez cały okres obowiązywania umowy opłaconej polisy ubezpieczeniowej lub innego 
dokumentu ubezpieczenia potwierdzających, że Wykonawca jest ubezpieczony od 
odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem 
zamówienia na kwotę nie niższą niż wartość złożonej oferty.. Wykonawca okaże niniejszy 
dokument na każde wezwanie Zamawiającego, 

2) zapewnienia odpowiedniej ilości osób przeznaczonych do realizacji obowiązków wynikających  
z niniejszej umowy oraz zapewnienia tym osobom zgodnie z obowiązującymi przepisami 
wymaganych szkoleń z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, a także środków ochrony 
indywidualnej i odzieży ochronnej,  

3) zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę w rozumieniu 

przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy 100% osób wykonujących wszystkie 

czynności określone w OPZ w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia. Obowiązek ten dotyczy 

również zastępstwa i zmiany osób dokonanej w trakcie realizacji zamówienia, 

4) wyposażenia ww. osób w identyfikatory lub elementy odzieży (np. kamizelki) zawierające nazwę 
Wykonawcy. 

6. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za osoby przez siebie zatrudnione i dopuszczone  
do wykonywania czynności objętych umową. 

7. Osoby wykonujące prace ze strony Wykonawcy zobowiązane są do noszenia identyfikatorów  
lub elementów odzieży, o których mowa w ust. 5 pkt 4) w czasie wykonywania prac objętych niniejszą 
umową.  

 
§ 2 

1. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z terenem obiektów, w których wykonywana będzie usługa. 
2. Przedmiot umowy wykonywany będzie przy użyciu sprzętu, materiałów i środków Wykonawcy 

niezbędnych do prawidłowej realizacji przedmiotu zamówienia (np. środki czystości, sprzęt  
do utrzymania czystości, sprzęt do koszenia trawy, sprzęt do odśnieżania, piasek i sól itp.). Wykonawca 
nie zapewnia środków higienicznych tj. mydło i papier toaletowy.  

3. Wykonawca będzie stosował materiały i urządzenia posiadające odpowiednie dopuszczenia  
do stosowania, zabezpieczających sprawność eksploatacyjną wykonywanego przedmiotu umowy. 

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za właściwą eksploatację i bezpieczne korzystanie  
z urządzeń elektrycznych i spalinowych, wykorzystywanych do wykonywania usługi, a także  
za zapewnienie bezpieczeństwa osób będących w zasięgu osoby wykonującej usługę, będącą 
przedmiotem niniejszej umowy. 

5. Wykonawca ma obowiązek zinwentaryzowania i powiadomienia zamawiającego w ciągu 3 dni  
o szkodach powstałych w wyniku działania siły wyższej dotyczących obiektów, placów targowych  
i parkingów objętych niniejszą umową. 

6. Zamawiający udostępnia Wykonawcy kontenery na odpady komunalne. Wykonawca zobowiązany jest 
do segregacji odpadów komunalnych. Wykonawca zobowiązany jest do napełniania kontenerów  
na nieczystości stałe w taki sposób, aby maksymalnie wykorzystać jego pojemność i nie narażać 
Zamawiającego na zwiększone koszty wywozu śmieci.  

7. Wykonawca oświadcza, że nie podlega wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia 
publicznego na podstawie art. 108 ust. 1 oraz art. 109 ust. 1 pkt 5, 7, 8 i 10 Ustawy z dnia 11 września 
2019 r. Prawo zamówień publicznych oraz z przyczyn określonych w art. 7 ust. 1 ust. 1 ustawy z dnia 
13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wpieraniu agresji na 
Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego. 

 
§ 3 

1. Na czas obowiązywania niniejszej umowy Zamawiający może przekazać Wykonawcy do dyspozycji 
pomieszczenia i pojemniki ujęte w pkt 3 OPZ: Informacje podstawowe o miejscach objętych 
przedmiotem zamówienia, kol. F tabeli: Pomieszczenia i pojemniki, które mogą zostać przekazane 
Wykonawcy przez Zamawiającego na czas obowiązywania umowy. 

2. Przekazanie nastąpi w drodze pisemnego protokołu podpisanego przez obie strony umowy.  
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3. Przekazane pomieszczenia i pojemniki przeznaczone są do realizacji obowiązków i prac wynikających  
z niniejszej umowy. Zabronione jest wykorzystywanie przekazanych pomieszczeń i pojemników  
do celów innych, niż wynika to z niniejszej umowy.  

4. Wykonawca zobowiązuje się używać przekazane pomieszczenia i pojemniki zgodnie z ich 
przeznaczeniem oraz dbać o ich należyty stan techniczny i sanitarny. 

5. Wszelkie uszkodzenia i awarie powstałe z winy Wykonawcy w przekazanych pomieszczeniach  
lub pojemnikach Wykonawca zobowiązuje się naprawić na koszt własny. 

6. Uszkodzenia i wszelkie zauważone nieprawidłowości, za które Wykonawca nie ponosi 
odpowiedzialności, Wykonawca powinien niezwłocznie zgłosić Zamawiającemu. W przeciwnym razie 
Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wynikłe z braku powiadomienia lub z powodu 
nieuzasadnionego opóźnienia w powiadomieniu.  

7. Z chwilą rozwiązania lub zakończenia realizacji umowy Wykonawca zobowiązuje się zwrócić 
Zamawiającemu przekazane pomieszczenia i pojemniki w stanie niepogorszonym z uwzględnieniem 
zużycia wynikającego z normalnego ich użytkowania. 

 
§ 4 

1. Wykonawca oświadcza, że przedmiot umowy realizowany będzie przy udziale osób ujętych  
w Wykazie osób, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia stanowiący załącznik nr 2 do 
umowy. Niniejszy wykaz zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu w wersji papierowej przed 
podpisaniem umowy. 

2. Wykonawca odpowiada za wszelkie działania lub zaniechania osób realizujących przedmiot umowy jak 
za własne.  

3. Zamawiający dopuszcza zmianę osób ujętych w Wykazie. W takim przypadku, Wykonawca na dane 
kontaktowe ujęte w ust. 5 pkt 2) dokonuje pisemnego zgłoszenia wraz z aktualizacją Wykazu osób, 
które będą uczestniczyć w wykonywaniu umowy. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania zmiany osób realizujących przedmiot umowy na inne, w 
szczególności w przypadkach rażących naruszeń i zaniedbań ze strony tych osób, a także w sytuacjach 
niewywiązywania się przez te osoby z obowiązków wynikających z niniejszej umowy. W takim 
przypadku Zamawiający złoży pisemny wniosek do Wykonawcy na dane kontaktowe ujęte w ust. 5 pkt 
1, natomiast Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego zmiany osoby na inną (nie później niż 3 
dni kalendarzowych od dnia zgłoszenia pisemnego wniosku przez Zamawiającego) wraz z aktualizacją 
na zasadach określonych w ust. 3.  

5. Osobami uprawnionymi do kontaktów w sprawach realizacji umowy są: 
 

1) ze strony Wykonawcy (osoba nadzorująca): 
Pan/Pani:  ..............................................................  
adres: ....................................................................  
numer tel.:  ............................................................  
adres e-mail:  .........................................................  
 
2) ze strony Zamawiającego: 
Pan/Pani:  ..............................................................  
adres: ....................................................................  
numer tel.:  ............................................................  
adres e-mail:  .........................................................  

 
§ 5 

1. Wykonawca zobowiązany jest do wyznaczenia osoby/osób odpowiedzialnych za bieżący  
i bezpośredni nadzór nad realizacją niniejszej umowy. Osobami  odpowiedzialnymi za bieżący  
i bezpośredni nadzór nad realizacją niniejszej umowy ze strony Wykonawcy są osoby ujęte w pkt 1 
Wykazu osób, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia stanowiący załącznik nr 2 do 
niniejszej umowy.  
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2. Zamawiający zastrzega sobie w trakcie realizacji zamówienia prawo bieżącej kontroli wszelkich 
czynności podejmowanych przez Wykonawcę w związku z realizacją obowiązków wynikających z 
niniejszej umowy. Osobą upoważnioną do bieżącej kontroli Wykonawcy w zakresie wypełniania 
obowiązków wynikających z niniejszej umowy ze strony Zamawiającego jest osoba wskazana w §4 ust. 
5 pkt 2, a na poszczególnych obiektach również Administratorzy MATiP. 

3. Przed podpisaniem umowy Zamawiający przekaże Wykonawcy wykaz Administratorów MATiP 
odpowiedzialnych za poszczególne obiekty objęte umową.   

4. Wszelkie zauważone nieprawidłowości dotyczące wykonywania obowiązków objętych umową  
w sposób niezgodny z jej treścią, ich niewykonania, nienależytego wykonania lub nie wykonane w 
wyznaczonym terminie zgłaszane będą do osoby/osób odpowiedzialnych za bieżący i bezpośredni 
nadzór nad realizacją niniejszej umowy ze strony Wykonawcy oraz osoby uprawnionej do kontaktów w 
sprawach realizacji umowy ujętych w §4 ust. 5 pkt 1. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wezwania osoby/osób odpowiedzialnych za bieżący i 
bezpośredni nadzór nad realizacją niniejszej umowy ze strony Wykonawcy do przeprowadzenia 
doraźnej kontroli realizacji umowy w obecności tych osób, a także w przypadku stwierdzenia rażących 
nieprawidłowości w wykonywaniu obowiązków wynikających z niniejszej umowy na poszczególnych 
obiektach.   

6. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych 
odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 
o pracę osób wykonujących wszystkie czynności określone w OPZ. Zamawiający uprawniony jest w 
szczególności do żądania: 
a) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
b) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o 

pracę, 
c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 
d) innych dokumentów − zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego 
pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika, 

e) wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania tego wymogu, 
f) przeprowadzania kontroli. 

7. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez niego, nie krótszym niż 10 dni, 
Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia dokumentów potwierdzających zatrudnienie 
pracowników na podstawie umowy o pracę. Zamawiający może żądać następujących dokumentów: 
a) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, określonych w OPZ. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: 
dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, 
że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze 
wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk, rodzaju umowy o pracę, dat zawarcia umowy i 
wymiaru etatu, zakresu obowiązków pracowników oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia 
oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy, 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię 
umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których 
dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres 
obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w 
sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami Ogólnego 
Rozporządzenia o Ochronie Danych (RODO) w szczególności zasady minimalizacji (tj. w szczególności 
bez adresów, nr PESEL pracowników, NIP, wynagrodzenia). Imię i nazwisko pracownika nie podlega 
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu 
powinny być możliwe do zidentyfikowania, 

c) oświadczenie zatrudnionego pracownika zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne 
do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 
zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres 
obowiązków pracownika oraz podpis pracownika, 
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d) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub 
podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie 
umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy, 

e) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię 
dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 
zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z 
przepisami Ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych (RODO), w szczególności zasady 
minimalizacji. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

8. Niezłożenie przez wykonawcę lub podwykonawcę w wyznaczonym terminie żądanych przez 

Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 

1974 r. Kodeks pracy traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących  wszystkie czynności 

określone w OPZ. 

9. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub 

podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 

Inspekcję Pracy. 

10. Wykonawca zobowiązany jest, aby osoby wykonujące wyżej wymienione czynności były zatrudnieni na 

podstawie stosunku pracy w czasie obowiązywania umowy minimalnie na okres wykonywania 

odpowiednich czynności. 

11. Wykonawca zobowiązuje się w okresie obowiązywania umowy oraz po jej wygaśnięciu  

lub rozwiązaniu, do zachowania w ścisłe tajemnicy wszelkich informacji dotyczących MATiP 

obejmujących: 

1) Dane osobowe – chronione na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), 

2) Informacje stanowiące tajemnice przedsiębiorstwa – chronione na podstawie ustawy o zwalczaniu 
nieuczciwej konkurencji (Dz.U. z 2022 poz. 1233), 

3) Informacje, które mogą mieć wpływ na funkcjonowanie lub stan bezpieczeństwa MATiP zwane 
dalej Informacjami Poufnymi. 

12. Informacje Poufne mogą być udostępnione wyłącznie osobom dającym rękojmię zachowania 
tajemnicy i tylko w zakresie niezbędnym dla należytego wykonania przedmiotu Umowy.  

13. Wykonawca zobowiązuje się do zobligowania pracowników do przestrzegania przepisów o ochronie 
danych osobowych, w szczególności do zachowania w tajemnicy danych, z którymi mogą zapoznać się 
w związku z wykonaniem przedmiotu Umowy. Osoby dopuszczone do wykonywania czynności 
objętych niniejszą umową obejmujących sprzątanie zobowiązane się do  
1) zachowania w tajemnicy danych osobowych, w których posiadanie weszły w ramach 

wykonywania niniejszej umowy i zobowiązane są do nieprzetwarzania danych osobowych 
znajdujących się w obiektach zamawiającego - obejmuje to w szczególności zakaz wglądu w 
dokumentację, zakaz zabierania dokumentacji lub nośników danych, zakaz otwierania szaf i 
biurek, zakaz robienia kserokopii, zakaz utrwalania w innej postaci (np. cyfrowej poprzez 
nagrywanie lub wykonywanie zdjęć. Wykonawca ma obowiązek posiadać zobowiązania do 
zachowania danych osobowych  w tajemnicy odebrane od osób dopuszczonych do realizacji 
przedmiotu umowy w postaci sprzątania. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany 
jest w terminie 5 dni do przedłożenia zobowiązań do zachowania tajemnicy danych osobowych 
od osób realizujących przedmiot umowy, 

2) Nieujawniania informacji na temat zabezpieczeń pomieszczeń jak i budynków. 
14. Ujawnianie Informacji Poufnych, niezależnie od sposobu ich ujawnienia, w wypadku gdy ma zostać 

dokonane w celu innym niż należyte wykonanie Umowy, jest dopuszczalne tylko za uprzednim 
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zezwoleniem drugiej Strony, wyrażonym w formie pisemnej pod rygorem nieważności, przy czym  
w razie wątpliwości należy skonsultować zamiar ujawnienia Informacji Poufnej z przedstawicielem 
drugiej Strony. 

 
§ 6 

Strony ustalają, że przedmiot zamówienia należy wykonać w terminie 12 miesięcy od dnia podpisania 

umowy, jednakże nie wcześniej niż od dnia 01.01.2026 r. 

§ 7 
1.  Całkowita wartość wynagrodzenia Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej umowy wynosi: ………….. 

zł netto (słownie:……………..), powiększona o podatek VAT wg właściwej obowiązującej stawki, tj. 
………………..zł brutto (słownie:……………………..). 

2. Wynagrodzenie należne Wykonawcy uwzględnia wszystkie wymagania Zamawiającego oraz obejmuje 
wszelkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytułu należnej oraz zgodnej z obowiązującymi przepisami 
realizacji przedmiotu zamówienia. 

3. Wynagrodzenie płatne będzie Wykonawcy miesięcznie po zakończeniu danego miesiąca świadczenia 
usługi. 

4. Wynagrodzenie miesięczne należne Wykonawcy płatne będzie przelewem w terminie do 21 dni licząc 
od dnia otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury. Wraz z fakturą, 
Wykonawca będzie składał oświadczenie o sposobie zatrudnienia wszystkich osób wskazanych  
w wykazie stanowiącym załącznik nr 2 do umowy. 

5. Wynagrodzenie przysługuje Wykonawcy za każdy miesiąc, w którym świadczona będzie usługa.  
6. W przypadku realizacji usługi stanowiącej przedmiot umowy przez niepełny miesiąc (np. na skutek 

braku możliwości zawarcia umowy od pierwszego dnia miesiąca, miesięczne wynagrodzenie 
przysługujące Wykonawcy ulegnie proporcjonalnemu obniżeniu stosownie o liczbę dni, w których 
usługa nie była świadczona, z zastrzeżeniem ust. 7 

7. W przypadku realizacji usługi w lokalu w budynku przy ul. ks. J. Jałowego 23A, wynagrodzenie płatne 
będzie za każdy dzień miesiąca świadczenia usługi, po zakończeniu danego miesiąca świadczenia 
usługi. Jeżeli w danym miesiącu usługa nie będzie świadczona w tym obiekcie, wynagrodzenie w 
odniesieniu do tego obiektu nie będzie naliczane i wypłacane. 

8. Dla celów wystawiania faktur Wykonawca winien posługiwać się następującymi danymi: 
Nabywca:  
Gmina Miasto Rzeszów, ul. Rynek 1, 35-064 Rzeszów, NIP: 8130008613 
Odbiorca faktury – płatnik: 
Miejska Administracja Targowisk i Parkingów, ul. ks. J. Jałowego 23A, 35-010 Rzeszów 

9. Z tytułu realizacji niniejszej umowy Wykonawcy nie przysługuje żadne dodatkowe wynagrodzenie.  
10. Wykonawca nie może przenieść na osoby trzecie wierzytelności przysługującej mu od MATiP bez jego 

zgody.  
11. Nieuwzględnienie przez Wykonawcę jakichkolwiek usług i obowiązków Wykonawcy, niedoszacowanie, 

pominięcie lub brak rozpoznania zakresu jakiejkolwiek części przedmiotu umowy na etapie 
przygotowania oferty przetargowej nie może stanowić podstawy roszczeń w stosunku do 
Zamawiającego zarówno w trakcie realizacji niniejszej umowy, jak też po wykonaniu przedmiotu 
umowy. 

 
§ 8 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy po upływie 7 dni od dnia wezwania 
Wykonawcy do wykonywania umowy zgodnie z jej postanowieniami w przypadku:  
1) nierozpoczęcia w terminie 5 dni od daty określonej §6 ust. 1 wykonywania przedmiotu umowy, 
2) przerwania wykonywania przedmiotu umowy na okres dłuższy niż 5 dni, 
3) Wykonawca narusza w sposób istotny postanowienia niniejszej umowy oraz nie wykonuje umowy 

zgodnie z jej postanowieniami. 
2. Zamawiający przysługuje prawo wypowiedzenia umowy w terminie 30 dni od powzięcia przez 

Zamawiającego wiadomości o zaistnieniu w szczególności następujących okoliczności: 
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1) Wykonawca dopuścił do pracy osoby bez uprzedniego wypełnienia obowiązków wynikających z 
przepisów prawa np. z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, 

2) Wykonawca dopuścił do pracy osoby będące pod wpływem alkoholu lub innych odurzających 
środków psychoaktywnych lub osoby te spożywały alkohol lub inne odurzające środki 
psychoaktywne w czasie wykonywania prac na terenie obiektów Zamawiającego, 

3) Osoby wykonujące prace ze strony Wykonawcy popełniły wykroczenie lub przestępstwo w czasie 
wykonywania prac na terenie obiektów Zamawiającego, 

4) Wykonawca nie realizuje obowiązku bieżącego nadzoru nad osobami które wykonują prace,  
5) Wykonawca otrzymał od Zamawiającego co najmniej trzykrotnie w danym kwartale pisemny 

wniosek o zmianę osoby, o którym mowa w §4 ust. 1 umowy,  
6) Wykonawca nie usunął stwierdzonych nieprawidłowości pomimo dwukrotnego pisemnego 

wezwania do ich usunięcia, 
7) Wykonawca nienależycie wykonuje swoje zobowiązania umowne lub nie wykonuje prac zgodnie z 

umową lub obowiązującymi przepisami. 
3. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu 

istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego 
nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić 
podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu. 

4. Wypowiedzenie umowy oraz odostąpienie od umowy następuje w formie pisemnej pod rygorem 
nieważności i powinno zawierać uzasadnienie. 

 
§9 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu następujące kary umowne: 
1) z tytułu odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn zależnych od Wykonawcy 

oraz z tytułu wypowiedzenia umowy przez Zamawiającego w przypadkach określonych w §8 ust. 1 i 
2 - w wysokości 10% wynagrodzenia brutto określonego w §7 ust. 1, 

2) z tytułu zwłoki w wykonaniu prac objętych przedmiotem umowy w terminach wyznaczonych na ich 
wykonanie – w wysokości 0,1% wysokości wynagrodzenia brutto określonego w §7 ust. 1 za każdy 
dzień zwłoki, 

3) z tytułu nienależytego wykonania obowiązków objętych umową – w wysokości 5% miesięcznej 
kwoty wynagrodzenia brutto określonej w § 7 ust. 3, dotyczącego obiektu objętego karą za każdy 
taki przypadek, 

4) z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę osób wykonujących wszystkie czynności wskazane w OPZ – w wysokości 5 000,00 zł 
za każdy stwierdzony przypadek, 

5) w przypadku nie złożenia Zamawiającemu przez Wykonawcę lub podwykonawcę w wyznaczonym 
przez Zamawiającego terminie dokumentów wskazanych w §5 ust. 7 -  w wysokości 200,00 zł za 
brak któregokolwiek z wymienionych dokumentów, za każdy dzień zwłoki,  

6) w przypadku nie złożenia Zamawiającemu przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego 
terminie dokumentów wskazanych w §1 ust. 5 pkt 1), §4 ust. 1, §7 ust. 4 – w wysokości 100,00 zł za 
brak któregokolwiek z wymienionych dokumentów, za każdy dzień zwłoki,  

7) z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcy  - w  
wysokości 15% wartości zmiany wynagrodzenia wynikającej z wprowadzonej waloryzacji, o której 
mowa w §11 ust. 1 niniejszej umowy, w przypadku naruszenia przez Wykonawcę obowiązku 
wynikającego z §11 ust.  3 niniejszej umowy. 

2. Strony ustalają, że zapłata należności tytułem kar umownych nastąpi na podstawie noty obciążeniowej 
w terminie 7 dni od dnia jej dostarczenia Wykonawcy. 

3. Zamawiający może dokonać potrącenia wymagalnych kar umownych z odsetkami z wynagrodzenia 
wykonawcy, składając stosowne oświadczenie. 

4. Niezależnie od powyższych kar Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania  
na zasadach ogólnych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody w przypadku, gdy poniesione 
szkody przekraczają wysokość kar umownych. 
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5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których można dochodzić od Wykonawcy nie może 
przekroczyć 15% wynagrodzenia określonego w §7 ust. 1.  

6. Wykonawca ponosi odpowiedzialność wobec Zamawiającego jak również wobec osób trzecich za 
wszelkie szkody, jeżeli powstały wskutek nienależytego wykonywania obowiązków wynikających z 
niniejszej umowy bądź wskutek naruszenia właściwych przepisów prawa w zakresie przedmiotu 
zamówienia.  
 

§ 10 
1. Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia zmian postanowień zawartej umowy, które  

nie będą stanowiły istotnych zmian do umowy w rozumieniu art. 454 ust. 2 Pzp tj.: 
1) zmniejszenia ilości obiektów objętych umową w przypadku zaprzestania użytkowania ich przez 

Zamawiającego wraz z proporcjonalnym obniżeniem wynagrodzenia Wykonawcy, 
2) zmiana lokalizacji któregoś obiektu wraz z ewentualnym proporcjonalnym obniżeniem 

wynagrodzenia Wykonawcy, 
3) zmniejszenia powierzchni obiektu objętego umową w przypadku zaprzestania użytkowania części 

obiektu przez Zamawiającego wraz z proporcjonalnym obniżeniem wynagrodzenia Wykonawcy, 
4) wyłączenia w całości lub części obiektów będących przedmiotem umowy z użytkowania  

z powodu przeprowadzenia remontu lub innych koniecznych prac wraz z proporcjonalnym 
obniżeniem wynagrodzenia Wykonawcy.  

2. Zmiany o których mowa w ust. 1 będą obliczane na podstawie formularza cenowego zawartego w 
formularzu OFERTA, który stanowi załącznik nr 3 do umowy. Zamawiający przedstawi Wykonawcy 
kalkulację, obejmującą sposób i podstawę wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. 

3. Przewiduje się możliwość wprowadzenia odpowiednich zmian wysokości wynagrodzenia należnego 
wykonawcy, w przypadku zmiany: 
a) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za 
pracę***, 

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 
stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne***, 

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w 
ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 
46) 
- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę, a 
obowiązek udowodnienia wpływu na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę, w tym 
przedstawienia szczegółowych kalkulacji, spoczywa na Wykonawcy***, 

e) strona żądająca zmiany wynagrodzenia w myśl pkt 6 lit. a-d przedstawi drugiej stronie kalkulację, 
obejmującą sposób i podstawę wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. zamawiający może 
żądać od wykonawcy przedstawienia dodatkowych dokumentów lub udzielenia informacji 
potwierdzających zmianę kosztów związanych bezpośrednio z realizacją przedmiotu umowy*, 

f) zmiana wynagrodzenia w myśl pkt 6 lit. a-d następuje na wniosek strony i powinna być dokonana w 
terminie do 30 dni od doręczenia wniosku o zmianę drugiej stronie, chyba że termin ten okaże się 
niewystarczający z powodu konieczności przedstawienia przez wykonawcę dodatkowych wyjaśnień 
lub informacji lub konieczności zabezpieczenia środków w budżecie zamawiającego***. 

4. W przypadku wystąpienia okoliczności stanowiących podstawę zmian postanowień umowy, strony 
umowy zobowiązane są do poinformowania o tym fakcie drugą stronę i wystąpienia z pisemnym 
wnioskiem o dokonanie zmian w przedmiotowej umowie. Zmiany nie mogą być istotne w rozumieniu 
art. 454 ust. 2 Pzp.  

5. Wystąpienie którejkolwiek z wymienionych powyżej okoliczności nie stanowi bezwzględnego 
zobowiązania Zamawiającego do dokonania takich zmian, ani nie może stanowić podstawy roszczeń 
Wykonawcy do ich dokonania.  

6. Jeżeli Zamawiający uzna, że zaistniałe okoliczności stanowiące podstawę do zmiany w umowie nie  
są zasadne, Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zadania zgodnie z zawartą umową.  
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§ 11 
1. Wynagrodzenie Wykonawcy, na zasadach określonych w niniejszej umowie oraz w treści art. 439 

ustawy Prawo zamówień publicznych, podlegać będzie zmianie wysokości w przypadku zmiany ceny 
materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Zmiana ta będzie dokonana  
z zachowaniem następujących zasad i w następujący sposób: 
1) wynagrodzenie określone w §7 ust. 1 będzie podlegało waloryzacji, względem wskaźnika cen 

towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu 
Statystycznego (dalej jako „wskaźnik”), 

2) zmiana wynagrodzenia podlegać będzie waloryzacji tylko w przypadku, gdy nastąpi zmiana tego 
wskaźnika w stosunku do miesiąca w którym Wykonawca złożył ofertę o co najmniej 5%, 

3) waloryzacji podlega jedynie część wynagrodzenia pozostałego do zapłaty, tj. wynagrodzenie za 
niezrealizowaną część zamówienia; 

4) w przypadku wzrostu wskaźnika, o którym mowa w pkt 1 o co najmniej 5% Wykonawca jest 
uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę kwoty wynagrodzenia, określonego 
w §7 ust. 1 niniejszej umowy. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne 
obrazujące wpływ zmiany cen materiałów lub kosztów na koszt wykonania zamówienia, wskazanie 
podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy; 

5) w przypadku spadku wskaźnika, o którym mowa w pkt 1 o co najmniej 5% Zamawiający jest 
uprawniony złożyć Wykonawcy pisemną informację o zmianie kwoty wynagrodzenia, określonego 
w §7 ust. 1 niniejszej umowy. Informacja powinna zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne, 
wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po 
zmianie umowy; 

6) wnioski, o których mowa w pkt. 4 i 5 złożyć można nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od 
pierwszego dnia obowiązywania niniejszej umowy. Termin ten jest początkowym terminem 
możliwości ustalenia zmiany wynagrodzenia w trybie pkt 4 lub 5. Możliwe jest wprowadzanie 
kolejnych zmian wynagrodzenia z zastrzeżeniem, że będą one wprowadzane nie częściej niż co 4 
miesiące; 

7) zmiana umowy skutkuje zmianą wynagrodzenia jedynie w zakresie płatności przypadających po 
dacie zawarcia aneksu do umowy. 

8) maksymalna łączna wartość waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy nie przekroczy 10% 
wynagrodzenia brutto, o którym mowa w §7 ust. 1 niniejszej umowy. Przez łączoną wartość 
waloryzacji należy rozumieć wartość wzrostu lub spadku wynagrodzenia wynikająca z waloryzacji. 

2. Postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się do chwili osiągnięcia limitu, o którym 
mowa w ust. 1 pkt 8. 

3. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione na podstawie ust. 1 niniejszego paragrafu, 
zobowiązany jest do adekwatnej zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 
zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 
zobowiązań podwykonawcy, jeżeli spełnione są warunki określone w art. 439 ust. 5 ustawy Prawo 
zamówień publicznych. 

 
§ 12 

1. Strona nie jest odpowiedzialna za niewykonanie lub nienależyte wykonanie swoich zobowiązań, jeżeli 
niewykonanie lub nienależyte wykonanie zostało spowodowane siłą wyższą. Pod pojęciem siły wyższej 
Strony rozumieją zdarzenie nagłe, nieprzewidywalne i niezależne od woli Stron, uniemożliwiające 
wykonanie Umowy na stałe lub na pewien czas, któremu nie można zapobiec, ani przeciwdziałać przy 
zachowaniu należytej staranności, jeżeli w chwili zawarcia umowy niemożliwe było przewidzenie 
zdarzenia i jego skutków, które wpłynęły na zdolność strony do wykonania umowy. 

2. Przejawami siły wyższej są w szczególności: 
a) klęski żywiołowe, w tym powódź, susza, trzęsienie ziemi, itp., 
b) akty władzy państwowej np.: stan wojenny, embarga, blokady oraz inne akcje, akty prawne lub 

decyzje organów władzy państwowej lub samorządowej a także innych organów posiadających 
władztwo nad stronami i ich majątkiem, 

c) działania wojenne, akty sabotażu, akty terroru itp., 
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d) strajki, blokady dróg, publiczne demonstracje itp. 
3. Za siłę wyższą nie uznaje się braku środków u Wykonawcy, niedotrzymania zobowiązań przez jego 

kontrahentów oraz braku zezwoleń niezbędnych Wykonawcy dla wykonania Umowy.  
4. Strony zobowiązują się do wzajemnego powiadamiania się o zaistnieniu siły wyższej i dokonania 

stosownych ustaleń celem wyeliminowania możliwych skutków działania siły wyższej. Powiadomienia, 
o którym mowa w zdaniu poprzednim, należy dokonać pisemnie lub w inny dostępny sposób, 
niezwłocznie po fakcie wystąpienia siły wyższej. Do powiadomienia należy dołączyć dowody na 
poparcie zaistnienia siły wyższej. 

5. W przypadku braku zawiadomienia zarówno o zaistnieniu jak i o ustaniu okoliczności siły wyższej, jak 
również nieprzedstawienia dowodów, o których mowa w ust. 4, niniejszy paragraf nie ma 
zastosowania. 

 
§ 13 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mieć będą powszechnie obowiązujące 
przepisy polskiego prawa, w tym Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Ewentualne spory mogące powstać na tle realizacji niniejszej umowy Strony zobowiązują się 
rozstrzygać w sposób polubowny. Te spory, co do których nie będzie możliwe osiągnięcie 
porozumienia, podlegać będą rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy dla siedziby 
Zamawiającego. 

3. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.  
4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
5. Integralną część umowy stanowi: 

1) Opis przedmiotu zamówienia.  
2) Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu umowy.  
3) Oferta Wykonawcy wraz z formularzem cenowym. 

 
§ 14 

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że:  
 
1) Administratorem Państwa danych osobowych jest Miejska Administracja Targowisk i Parkingów w 

Rzeszowie, sekretariat@matip.erzeszow.pl, ul. Jałowego 23A, 35-010 Rzeszów.   

2) Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: e-mail: iod2@erzeszow.pl. 

3) Państwa dane osobowe przetwarzane będą w celu prowadzenia postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego – na podstawie art. 6 ust.1 lit. c RODO, w związku z ustawą z dnia 11 września 

2019 r. Prawo Zamówień Publicznych oraz ustawą z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. 

Dane osobowe przetwarzane są także w celu zawarcia oraz realizacji umowy na podstawie art. 6 ust. 1 

lit. b RODO. W przypadku postępowań, gdzie przekazywane są dane, o których mowa w art. 10 RODO 

podstawę prawną przetwarzania stanowi art. 108 oraz 109 ustawy PZP. 

4) Odbiorcami Państwa danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych 

osobowych na podstawie przepisów prawa z uwzględnieniem zasady jawności postępowań (art. 18, 74 

ustawy PZP), oraz z możliwością dostępu na zasadach przewidzianych w ustawie z 6 września 2001 r. o 

dostępie do informacji publicznej. Odbiorcą danych zawartych w dokumentacji postępowania o 

udzielnie zamówienia będzie Urząd Miasta Rzeszowa, w związku z prowadzeniem obsługi procesu 

zamówień publicznych na rzecz zamawiającego.  

5) Państwa dane osobowe przechowywane będą w czasie określonym przepisami prawa, zgodnie z 

instrukcją kancelaryjną i przepisami prawa, tj. przez okres 5 lat licząc od 1 stycznia następnego roku po 

zakończeniu postępowania a w przypadku postępowań objętych współfinansowaniem ze środków UE 

przez okres 3 lat od zamknięcia programu operacyjnego.  

mailto:iod2@erzeszow.pl
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6) Obowiązek podania przez Państwa danych osobowych bezpośrednio Państwa dotyczących jest 

wymogiem ustawowym określonym w przepisach Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o 

udzielenie zamówienia publicznego oraz realizacją i wykonaniem umowy. Konsekwencje niepodania 

określonych danych wynikają z Pzp i mogą uniemożliwić udział w postępowaniu oraz zawarcie i 

realizację umowy.  

7) W odniesieniu do Państwa danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.  

8) Posiadają Państwo:  

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Państwa dotyczących;  

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Państwa danych osobowych* ;  

c) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych 

osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO **;  

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznają Państwo, 

że przetwarzanie danych osobowych Państwa dotyczących narusza przepisy RODO;  

9) Nie przysługuje Państwu:  
a) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;  
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;  
c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż 

podstawą prawną przetwarzania Państwa danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. *  
10) W przypadku pozyskiwania w ramach postępowania i zawieranej umowy danych nie bezpośrednio od 

osoby, której dane dotyczą, zgodnie z art. 14 RODO, dodatkowo informujemy, że źródłem tych danych 

jest wykonawca (np. poprzez wskazanie swoich przedstawicieli, podwykonawców, osób z określonymi 

uprawnieniami/doświadczeniem, osób do kontaktu, osób realizujących umowę). Kategorie 

przetwarzanych danych osobowych obejmują dane identyfikacyjne, w niektórych przypadkach dane 

kontaktowe lub także dane dotyczące doświadczenia/kwalifikacji/uprawnień.  
 
*Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publ icznego ani 
zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z Pzp oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników.  
** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze 
środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii 
Europejskiej lub państwa członkowskiego, a także nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia postępowania 
o udzielenie zamówienia. 
Jednocześnie Zamawiający przypomina o ciążącym na Pani/Panu obowiązku informacyjnym wynikającym z art. 14 RODO względem osób 
fizycznych, których dane przekazane zostaną Zamawiającemu w związku z prowadzonym postępowaniem i które Zamawiający pośrednio  pozyska 
od wykonawcy biorącego udział w postępowaniu, chyba że ma zastosowanie co najmniej jedno z włączeń, o których mowa w art. 14 ust . 5 RODO. 
*** Dotyczy gdy umowa zawarta jest na okres dłuższy niż 12 miesiąc. 

 
 
 
 

……………………………………                                               ..……………………………………… 
             ZAMAWIAJĄCY                                 WYKONAWCA 
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Załącznik nr 2 do umowy nr …………………………….. 
 
……………………………….…………. 

(pieczęć Wykonawcy) 
 

 
WYKAZ OSÓB, KTÓRE BĘDĄ UCZESTNICZYĆ W WYKONYWANIU ZAMÓWIENIA 

 
1. Oświadczam, że osobą/osobami uprawnionymi do kontaktów ze strony Wykonawcy oraz odpowiedzialnymi za 

bieżący i bezpośredni nadzór nad realizacją niniejszej umowy są: 
 
dla obiektów: …………………………………… 
Pan/Pani:  ..........................................  
numer tel.:  ........................................  
 
dla obiektów: …………………………………… 
Pan/Pani:  ..........................................  
numer tel.:  ........................................  
 

2. Oświadczam, że czynności wskazane w OPZ na poszczególnych obiektach wykonują i odpowiedzialni są: 
 

Lp. Obiekt Imię i nazwisko Numer telefonu 

1 2 3 4 

1 
Hala Targowa przy ul. Targowej 6 w 
Rzeszowie 

  

2 Plac targowy przy ul. Targowej w Rzeszowie    

3 Plac targowy przy ul. Moniuszki w Rzeszowie   

4 Plac targowy przy ul. Staszica w Rzeszowie   

5 Plac targowy przy ul. Dworaka w Rzeszowie   

6 
Plac targowy przy ul. Broniewskiego w 
Rzeszowie 

  

7 
Plac targowy przy ul. Kochanowskiego w 
Rzeszowie 

  

8 
Plac targowy przy ul. Wyspiańskiego w 
Rzeszowie 

  

9 Parking przy ul. Kilara w Rzeszowie   

10 Parking przy ul. Sobieskiego w Rzeszowie   

11 Lokal w budynku przy ul. ks. J. Jałowego 23A   

 
3. Oświadczam, że od ww. osób odebrano zobowiązania do zachowania danych w tajemnicy, o których mowa w 

§5 ust. 13 niniejszej umowy.  
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4. Oświadczam, że ww. osobom przekazano treść obowiązku informacyjnego dotyczącego przetwarzania danych 
osobowych wskazanego przez Zamawiającego w §14 niniejszej umowy.  

 
 
 
 
                                                                                                      …………….……………………………………………………………….. 

pieczęć i podpis osoby(osób) uprawnionej(ych) do reprezentowania Wykonawcy
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